
【職員向け】 

令和７年度の教育・保育活動等に対する評価アンケート 
 

■評価対象 こころの育ち 

① 園は、家庭的で温かい雰囲気での教育・保育に努めている。 

 

 

② 園は、環境設定を工夫して主体性・やる気を育てる保育を実践している。 

 

 

 

 

 

 

 

 



③ 園は、褒めながら子どもの意欲や自信などを育てるように接している。 

 

④ 園は、子ども一人ひとりに目を向け、個に応じた手立てを講じている。 

 

■評価対象 こころの育ち 

上記項目に対する意見や感想がある方は入力してください。（任意） 

 

・子ども１人ひとりに対しての個々にあったこころの育ちが、とても大切だと、日々色々な場面で感じます。 

・設問③について、「褒めながら」とありますが、子どもの意欲や自信などを育てることと褒めることが単純には

つながらないと感じた。 

・一人一人の気持ちを聞いたり気持ちをくみとったりしているつもりですが、本当にその対応でよかったのかと

振り返って日々反省しています。 

 

 

 

 

 

 



■評価対象 安全・環境整備 

① 園は、保育室や園庭（バス運行）に対して安全に努めている。 

 

② 園は、感染予防対策・整理整頓・清掃を行い清潔にしている。 

 

■評価対象  安全・環境整備 

上記項目に対する意見や感想がある方は入力してください。（任意） 

 

・子どもの事故の責任の視点から、土地の工作物の設置又は保存に瑕疵があった場合占有者は責任を負うことを

ふまえると、遊具等を再点検していく必要を感じる。 

・整頓や清掃、換気など気づいたことは行なっていますが、環境と子どもたちの姿が重なると怪我に繋がる場合

もあり部屋全体をみて気にしなければと反省しています。 

・園庭の遊具を新しくしたいと常々思っています。 

 

 

 

 

 



■評価対象 情報管理・発信 

① 園は、コドモン、園だより・掲示・ホームページなどで情報を発信している。 

 

② 園は、行事などの取り組みを家庭や地域に積極的に公開している。 

 

③ 園は、子どもの様子を行事や参観日、お便り、ホームページなどを通して知ることができている。 

 



■評価対象 情報管理・発信 

上記項目に対する意見や感想がある方は入力してください。（任意） 

 

・設問②家庭への発信と、地域への発信は、内容も手段も全く違うため評価としては低くなってしまう。 

・先生方がホームページやインスタグラム、クラスだよりなどで子どもたちの姿を発信してくださっているなと

感じています。いつもありがとうございます。 

 

 

 

■最後に、上記評価項目以外で、園の行事や活動に対して意見や要望がある方は入力してください。（任意）    

 

・子供達や保護者の皆様に対してだけでなく、現場で働く職員や現場の関係者の方に対しても常に人として温か

い心が感じられるこども園だと思います。 その温かい心で人として保育士としてチームの１人として、活動

や行事等に一生懸命これからも力を注ぎたいです。 

・職員として行事に取り組む意義と、保護者への発信で伝えられることが、等しくできることが理想ですがとて

も難しい。 

 


